............................., dnia ..................................

Pieczęć pracodawcy
Burmistrz Borku Wlkp.
Rynek 1
63-810 Borek Wlkp. 
Z G Ł O S Z E N I E

Rozwiązaniu umowy z młodocianym pracownikiem

Firma (pełna nazwa, adres)................................................................................................................

............................................................................................................................................................

reprezentowana przez ........................................................................................................................

w dniu .....................................rozwiązała  z .....................................................................................





              (imię i nazwisko, data urodzenia młodocianego pracownika)

zamieszkałym w ................................................................................................................................

                                                 (dokładny adres zamieszkania młodocianego pracownika)

umowę o pracę w celu przygotowania zawodowego młodocianego:

przyuczenia do wykonywania określonej pracy w zawodzie / nauki zawodu* .................................











            (nazwa zawodu)

……………………………………………………………………………………………………………………………

która rozpoczęła się dnia ....................................... i trwała do ............................................... tj. ........................miesiące(y)/ dnia.
Uczeń uczęszcza  do szkoły ..............................................................................................................

………………………………………………………………………………………………………

............................................................................................................................................................      

                       (nazwa szkoły, adres)

................................................................................................

(pieczęć i podpis pracodawcy)

*niepotrzebne skreślić

